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Лінк на освітній контент 

дисципліни 

Посилання на дисципліну, розміщену в середовищі системи 

дистанційного навчання Кам’янець-Подільського національного 

університету імені Івана Огієнка (Moodle) 

https://moodle.kpnu.edu.ua/course/view.php?id=4439 

Статус дисципліни Навчальна дисципліна професійної підготовки 

Обсяг дисципліни,  

кредити ЄКТС / години 

4 кредити / 120 год. 

Мова викладання українська 

Форми навчання очна (денна), заочна, дистанційна 

Політика дисципліни Академічна доброчесність. 

Відвідування занять. 

Креативна ініціатива здобувача вищої освіти. 

Компетентності  а)інтегральна: здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у 

сфері менеджменту, зокрема управління закладом освіти, або у 

процесі навчання, що передбачають проведення досліджень та/або 

здійснення інновацій за невизначеності умов і вимог. 

б) загальні: здатність проведення досліджень з проблем освітнього  

менеджменту на відповідному рівні; здатність до абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу. 

в) фахові: здатність встановлювати цінності, бачення, місію, цілі та 

критерії, за якими заклад освіти визначає подальші напрями розвитку, 

здатність до ефективного використання та розвитку ресурсів закладу 

освіти. 

 

Результати навчання Здобувачі вищої освіти в результаті вивчення навчальної дисципліни 

повинні 

 знати: 

- систему законів організації, принципи організації;  

- співвідношення організації як системи та організації як процесу;  

- види організацій та їх основні характеристики;  

- етапи генезису організації; сутність організаційної структури та 

фактори, що визначають її особливості;  

- механізм формування проекту організації та сутність організування;  

місце і значення теорії організації серед інших економічних та 

управлінських наук;  

- теоретико-методологічні засади ефективної організації та процесу її 
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створення;  

- принципи побудови структури організації; сутність та відмінності 

централізації та децентралізації в організації; роль інформаційних 

технологій в процесі організації управління організаційними 

системами; 

- зміст раціональності організаційної діяльності; 

- засоби підвищення дієвості функціонування матеріально-

технологічної, соціально-психологічної та фінансово-економічної 

підсистемам організації; 

- критерії та алгоритм оцінки ефективності діяльності організації. 

вміти: 

- усвідомлювати перспективні тенденції розвитку педагогічної 

науки, що ґрунтуються на кращих світових і національних 

педагогічних здобутках минулого та новітніх педагогічних ідеях 

сучасних науковців; 

- генерувати нові ідеї (креативність); 

- налагоджувати соціальну взаємодію, співробітництво, 

попереджати та розв’язувати конфлікти; 

- представляти органи публічного управління у відносинах з 

іншими державними органами та органами місцевого 

самоврядування, громадськими об’єднаннями,підприємствами, 

установами і організаціями незалежно від форм власності, 

громадянами та налагоджувати ефективні комунікації з ними; 

- застосовувати основи педагогіки та психології в освітньому 

процесі в закладах  освіти. 

Зміст дисципліни 1.1. Загальна характеристика організації. 

1.2. Еволюція теорії організації. 

1.3. Організація як система. 

1.4. Організаційна структура. 

1.5 організаційна культура. 

1.6. Комунікації в організації. 

1.7. Функціонування організації.  

1.8. Проектування організаційних систем. 

1.9. Ефективність діяльності організації. 

Методи навчання Словесні, наочні, практичні, проблемні, інтерактивні. 

Міждисциплінарні зв’язки Педагогіка, психологія, філософія. 
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Обсяг дисципліни (години) та 

види занять 

Денна форма: лекції (18 год.), практичні (22 год.), самостійна 

робота (80 год.) 

Заочна форма: лекції (10год.), практичні (6 год.), самостійна робота 

(104 год.) 

Поточний контроль Практичні заняття, модульна робота, самостійна робота  

Підсумковий контроль іспит 

Локація Згідно з розкладом: https://kpnu.edu.ua/rozklad-zaniat/ 
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