
Моніторинг освітніх програм

кафедри педагогіки та 

менеджменту освіти

в 2023-2024 н. р. 

Кафедра педагогіки та 

менеджменту освіти



Моніторинг освітньо-професійної

програми

«Управління навчальним

закладом» другого 

(магістерського) рівня вищої

освіти

ГАРАНТ 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ 

ПРОГРАМИ:

БЕСАРАБЧУК ГЕННАДІЙ 

ВОЛОДИМИРОВИЧ, 

завідувач, доцент кафедри 

педагогіки та менеджменту 

освіти, кандидат 

педагогічних наук

Кафедра педагогіки та 

менеджменту освіти



СКЛАД ПРОЄКТНОЇ ГРУПИ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  

«Управління навчальним закладом» другого (магістерського) рівня вищої освіти

КУЧИНСЬКА ІРИНА 
ОЛЕКСІЇВНА, 
професор 
кафедри 
педагогіки та 
менеджменту 
освіти, доктор 
педагогічних наук, 
професор

ФЕДОРЧУК 
ВІКТОРІЯ 
ВІКТОРІВНА, 
доцент кафедри 
педагогіки та 
менеджменту 
освіти, кандидат 
педагогічних наук, 
доцент

ПОЛІЩУК 
СВІТЛАНА 
ВІКТОРІВНА, 
доцент кафедри 
педагогіки та 
менеджменту 
освіти, кандидат 
педагогічних 
наук, доцент

ДУТКО ОЛЕНА 
МИКОЛАЇВНА, 
старший викладач 
кафедри 
педагогіки та 
менеджменту 
освіти, кандидат 
педагогічних наук

МЕЛЬНИК СЕРГІЙ 
ВАСИЛЬОВИЧ, 
начальник 
управління освіти 
і науки 
Кам’янець-
Подільської 
міської ради (за 
згодою)

КУКІЛЬ МАРИНА , 
здобувачка вищої 
освіти освітнього 
ступеня «магістр» 
група UNZ1-M22 (за 
згодою)



Моніторинг освітньо-наукової

програми

«Освітні, педагогічні науки» 

третього (освітньо-наукового) 

рівня вищої освіти

ГАРАНТ 

ОСВІТНЬО-НАУКОВОЇ 

ПРОГРАМИ:
КУЧИНСЬКА ІРИНА 

ОЛЕКСІЇВНА, професор 

кафедри педагогіки та 

менеджменту освіти, 

доктор педагогічних наук, 

професор

Кафедра педагогіки та 

менеджменту освіти



СКЛАД ПРОЄКТНОЇ ГРУПИ ОСВІТНЬО-НАУКОВОЇ ПРОГРАМИ  

«Освітні, педагогічні науки» третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти

КУХ АРКАДІЙ 
МИКОЛАЙОВИЧ, 
професор кафедри 
фізики, доктор 
педагогічних наук, 
доцент

ЩИРБА ВІКТОР САМУІЛОВИЧ, 
декан фізико-математичного 
факультету, кандидат фізико-
математичних наук, доцент

ФЕДОРЧУК ВІКТОРІЯ 
ВІКТОРІВНА, доцент 
кафедри педагогіки та 
менеджменту освіти, 
кандидат педагогічних наук, 
доцент



ПРОЦЕС РЕАЛІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ ПЕРЕДБАЧАЄ ЗДІЙСНЕННЯ 

ЗОВНІШНЬОГО ТА ВНУТРІШНЬОГО 

ОЦІНЮВАННЯ ЇЇ ЯКОСТІ З МЕТОЮ 

УДОСКОНАЛЕННЯ

Зовнішнє оцінювання - НАЗЯВО 

Внутрішнє 

оцінювання –

МОНІТОРИНГ ТА 

ПЕРЕГЛЯД 

ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ





Розбудова та вдосконалення

системи внутрішнього

забезпечення якості вищої

освіти К-ПНУ



ПРОПОЗИЦІЇ НАЗЯВО 

ПРО СКЛАД ПРОЄКТНОЇ ГРУПИ  



16. Відповідає за підготовку та проведення
акредитації ОП (підготовка самоаналізу
ОП та інші дії, пов’язані із зовнішнім
оцінюванням якості освіти за ОП).

17. Залучає до підготовки та проведення
акредитації ОП членів проєктної групи,
кадрове забезпечення ОП, кадрове
забезпечення освітнього процесу,
роботодавців, випускників, здобувачів
вищої освіти, структурні підрозділи
університету.

Акредитація ОПП – 2024 рік
Акредитація ОНП – 2026 рік

ГАРАНТ ОПП –
керівник проєктної групи ОПП, який 
відповідає за її якість і реалізацію:



СИСТЕМА ВНУТРІШНЬОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ 

ВИЩОЇ ОСВІТИ К-ПНУ





Участь здобувачів вищої 

освіти в опитуваннях 

2023-2024 н. р.«Анкета для студентів, які пройшли
практику»

Анкета «Якість організації освітнього
процесу в К-ПНУ за допомогою технологій
дистанційного навчання»

Анкета «Психологічна безпека освітнього

середовища в К-ПНУ»

«Анкета про безпечне освітнє
середовище в К-ПНУ»

«Анкета виявлення будь-яких проявів булінгу, 
сексуальних домагань, утисків, гендерної
нерівності, дискримінації та конфліктних
ситуацій в К-ПНУ»

Перелік анкету для проведення

опитування:

Анкета «Викладач очима студентів»

Анкета «Дотримання академічної доброчесності
здобувачами вищої освіти в К-ПНУ»

Анкета «Освітня програма спеціальності очима
здобачів вищої освіти»



Моніторинг освітніх програм спеціальностей, 

реалізацію яких забезпечує кафедра педагогіки та 

менеджменту освіти в 2023-2024 н. р. - 53 учасники 

3414

5

здобувачі вищої освіти випускники роботодавці

Анкета роботодавця

Анкета випускника

Анкета «Освітня програма 

спеціальності очима здобувачів 

вищої освіти»



Результати опитування 

здобувачів вищої освіти

Чи достатній, на Вашу думку, 

зміст переліку освітніх 

компонентів (навчальних 

дисциплін) освітньої (освітньо-

професійної/освітньо-наукової) 

програми для Вашої якісної 

професійної підготовки?
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АНКЕТА «ОСВІТНЯ 

ПРОГРАМА СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

ОЧИМА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ 

ОСВІТИ»



Результати опитування 

здобувачів вищої освіти

Чи всі навчальні 

дисципліни, які Ви 

вивчаєте (вивчали), є 

необхідними для Вашої 

професійної діяльності?

АНКЕТА «ОСВІТНЯ 

ПРОГРАМА СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

ОЧИМА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ 

ОСВІТИ»
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Результати опитування 

здобувачів вищої освіти

Чи реалізували Ви право на 

вибір навчальних дисциплін з 

каталогу упродовж терміну

Вашого навчання за освітньою

(освітньо-професійною/ 

освітньо-науковою) 

програмою?

АНКЕТА «ОСВІТНЯ 

ПРОГРАМА СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

ОЧИМА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ 

ОСВІТИ»
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Результати опитування 

здобувачів вищої освіти

Чи достатньо виділено часу на 

Вашу практичну підготовку в 

освітній (освітньо-професійній/ 

освітньо-науковій) програмі?

АНКЕТА «ОСВІТНЯ 

ПРОГРАМА СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

ОЧИМА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ 

ОСВІТИ» 33
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Результати опитування 

здобувачів вищої освіти

Чи вдалося Вам реалізувати

свої фахові вподобання та 

здібності під час опанування

навчальних дисциплін

освітньої (освітньо-

професійної/освітньо-наукової) 

програми?

АНКЕТА «ОСВІТНЯ 

ПРОГРАМА СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

ОЧИМА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ 

ОСВІТИ»
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Результати опитування 

здобувачів вищої освіти

Ваша загальна оцінка

якості змісту та рівня

викладання

навчальних дисциплін

освітньої (освітньо-

професійної/ освітньо-

наукової) програми

АНКЕТА «ОСВІТНЯ 

ПРОГРАМА СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

ОЧИМА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ 

ОСВІТИ»
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відмінно добре задовільно незадовільно



Результати опитування 

здобувачів вищої освіти

Ваша загальна оцінка

якості навчально-

методичного та 

інформаційного

забезпечення освітнього

процесу з навчальних

дисциплін освітньої

(освітньо-професійної/ 

освітньо-наукової) 

програми, за якою Ви 

навчаєтеся?

АНКЕТА «ОСВІТНЯ 

ПРОГРАМА СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

ОЧИМА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ 

ОСВІТИ»
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Результати опитування 

здобувачів вищої освіти

Які навчальні

дисципліни

необхідно включити

до освітньої

(освітньо-

професійної/ 

освітньо-наукової) 

програми підготовки

фахівців Вашої

спеціальності?

АНКЕТА «ОСВІТНЯ 

ПРОГРАМА СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

ОЧИМА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ 

ОСВІТИ»

1. Збільшити години на вивчення іноземної 

мови.

2. Навчальні дисципліни, що стосуються 

документообігу та роботи з шкільною 

документацією.

3. Внутрішня і зовнішня система 

забезпечення якості освіти. 

4. Безпечне здорове освітнє середовище.

5. Кризовий менеджмент в умовах 

суспільних змін.



РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

ВИПУСКНИКІВ
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Що для Вас було важливим при 

виборі майбутньої професії?



РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

ВИПУСКНИКІВ

Як Ви вважаєте, обрана

Вами професія затребувана

на ринку праці?
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РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

ВИПУСКНИКІВ

Як Ви знайшли своє перше 

робоче місце?
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навчального 

закладу

Важко 

відповісти



РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

ВИПУСКНИКІВ

Чи довелося Вам 

перенавчатися або

навчатися новим знанням

під час працевлаштування?
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Ні Важко відповісти



РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

ВИПУСКНИКІВ

Оцініть актуальність

навчального матеріалу, який

використовували викладачі

в ході освітнього процесу
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РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

ВИПУСКНИКІВ

Оцініть якість надання

викладачами освітніх послуг

та формування професійних

компетентностей за освітніми

програмами
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РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

РОБОТОДАВЦІВ

Як Ви оцінюєте якість підготовки випускників?
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РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

РОБОТОДАВЦІВ

Вкажіть основні переваги в підготовці випускників?
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Володіння сучасними методами і 

технологіями у професійній 

діяльності.

Високий рівень теоритичних знань 

і практичної підготовки.



РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

РОБОТОДАВЦІВ

Вкажіть основні недоліки в підготовці випускників
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Відсутнісь бажання 

до саморозвитку та 

самоосвіти.

Немає



РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ 

РОБОТОДАВЦІВ

Які, на Вашу думку, навчальні дисципліни можна було би 

ввести в освітній процес здобувачів вищої освіти

спеціальності чи освітньої програми К-ПНУ, в рамках якої

Ви співпрацюєте:

1. «Асистент вчителя інклюзивного класу».

2. Для приведення у відповідність з термінологією діючого 

законодавства про освіту пропонуємо змінити назву освітнього 

компонента ООК 03 «Управління навчальною та виховною 

діяльністю» на «Управління освітньою діяльністю».

3. Пропонується оновити перелік освітніх компонентів ОПП 

Управління навчальним закладом шляхом додавання освітнього 

компоненту «Менеджмент освіти» з урахуванням освітньої 

кваліфікації, яка присвоюється випускникам цієї ОПП.

4. «Диджиталізація в управлінні освітніми технологіями».

5. «Майстерність педагогічної діяльності».



Співпраця з провідними науковими 

установами НАПН України



Інноваційні

можливості менеджерів

освіти в умовах сучасного

реформування середньої

освіти

21 квітня 2023 р.

Круглий стіл «Нові тендентції в 

сфері ринку праці: пошук

сучасних можливостей»



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ! 


