JAOT'OBIP
1IPO CIIBIIPAIIO MIK
KAM’SIHEIb-ITO{ILCLKUM
HALIIOHAJIHIM YHIBEPCUTETOM
IMEHI IBAHA OT'ICHKA
TA
[HCTATYTOM JOCIUKEHHS TA
PO3BUTKY JIOBJIHCHLKOIO HAYKOBO-
TEXHOJIOITYHOI'O TIAPKY

3 METOIO PO3BUTKY cHiiBTIpani Mbk: Kam’simennb-
IopinbchbKkuM  HAIIOHANLAHM  YHIBEPCHTETOM
imeni IBana B 0c006i Pexmopa Cepzia Konunosa,
axuii gie Ha nigcrai Craryry, Tta IHeTHTYTOM
JOCTKEHHA

Ta po3BuTKy JI0OJiHCBKOrO

HAYKOBO-TE€XHOJIOTIYHOr0o Mapky B  ocoDi
Hupexmopa Apxadis Manexa, sxuii fie Ha MiACTaBi

. pasoM imMeHytoTbes Cmoponu,

a inguBinyanbHo Cmopona, yxnanu ueit Jlorosip
PO HACTYIMHE:!

1. TIIpeamert JloroBopy
1.1.

Y TaKuvX HalpsaMax:

Mpeamerom  [loropopy €  cnisapaus
1.1.1. HaykoBi tociiKeHHS.
1.1.2.  OOMiH MK BUK/TaIauaMH Ta CTYACHTaMH.
1.1.3. Ilposenenns CHIJIBHUX HayKOBHX
KoH(epeHLii i ceMiHapiB.

1.1.4. O6min nyOiiKaLisMH.

1.1.5.Oprauizaiis ~ CTNbHUX

KYJIBTYPHO-
MacOBHX 3aXOJIB.

1.2. CropoH: 3a B3a€MHOIO 3IOJIOI0 MOXYTh
3AIMCHIOBATH CIIUIBHY AISUIBHICTD 33  IHIIMMH
HaNPAMKaMH ClliBPOOITHULITBA.

2. YmoBH cniBnpani

2.1. CToponn GyayTh OpraHi3oBYBaTH HACTYIHI

3aX0/H:

2.1.1.

2.1.2. HaykoBo-mienaroriuae

CrynedTcpkuit 0OMiH.
CTaXKyBaHHS
BMKJIa[a4iB Ta acilipaHTiB.

2.1.3.
CropiH.

IIpoBecHHs JIeKIil BUKIafauaMu 000X

2.1.4. OOMiH AOCBiIOM, BUKOPHMCTaHHA HOBMX
indopmaiiiinux TexHONOrik y HaBvanbHOMY Ta
HAYKOBOMY TIpOIIECi.

2.1.5. CuinbHe

HPOBECACHHA CNOPTHUBHO-

O3/I0POBUHX Ta KyJIbTYPHO-MAaCOBUX MPOIrpaM.

UMOWA
O WSPOLPRACY POMIEDZY
UNIWERSYTET NARODOWY IMIENIA
IWANA OHIJENKI W
KAMIENCU PODOLSKIM
A
INSTYTUT BADAN I ROZWOJU
LUBELSKI PARK NAUKOWO-
TECHNOLOGICZNY

W celu pomiedzy:

Uniwersytet Narodowy imienia Iwana Ohijenki w

rozwoju  wspolpracy

Kamiencu Podolskim, reprezentowanym przez
Rektora prof Serhija Kopylowa, ktory dziala na
podstawie Statutu oraz Instytut Badan i Rozwoju
Lubelski  Park

reprezentowany przez Dyrektora dr inz. Arkadiusza

Naukowo Technelogiczny

Mafteka, ktory dziata na podstawie

Iacznie zwani Stronami, a indywidualnie Strong,

zawieraja niniejsza Umowe:

1. Przedmiot Umowy
1.1. Przedmiotem Umowy jest wspdipraca w
nastepujacych dziedzinach:
1.1.1. Badania naukowe.
1.1.2. Wymiana wykfadowcdw i studentéw.
1.1.3. Organizowanie ~ wspolnych  konferencji
naukowych i seminariow.
1.14. Wymiana publikacji.
1.1.5. Organizowanie przedsigwzig¢ kulturalnych.
1.2.Strony za wzajemnym porozumieniem moga
prowadzi¢ wspdlng dziatalno$¢ w innych dziedzinach

wspolpracy.

2. Warunki wspélpracy

2.1. Strony beda organizowaé nastepujace
przedsigwzigcia:
2.1.1. Wymiang studentow.

2.1.2. Staze naukowo-pedagogiczne
wyktadowcow i doktorantow.
2.1.3.

przedstawicieli obydwu Stron.

Prowadzenie wykladéw przez

2.1.4. Wymiane do$wiadczen, wykorzystanie
nowych technologii informacyjnych w procesach
nauczania i badan.

2.1.5.

kulturalnych programéw.

Wspdlne prowadzenie sportowych i



2.1.6.

dopmyBaHHst POHIIB OIOIIOTEK.

OGMIH JPYKOBAHOIO [POLYKILEN I

2.1.7.  O6MiH nybnikaisiMH.

2.1.8. OOMiH HaRUYaJILHUMH NIPOrPamMamMH.

2.1.9. Opraxizauis Ta NpoBEAEHHS CHUILHAX
HAyKOBMX KOH()EpeHILiii Ta CHMIIO3iyMiB.

2.1.10. 3anpoieHHs neneraiiii CTOpiH y 38'13Ky 3
BHJIATHUMH TOXIAMH TAa HATAMH B JKHTTI AEpXKaB i
Cropin.

2.1.11. IlinroToBKa CHOINBGHHX TPOEKTIB  ULA
(iHaHCYBaHHS HAUIOHATLHUMU Ta MDKHApOJHUMU
thonmamu.

2.1.12. Inmi 3axo4 3a CHUIBHOO 3rOZOI0 CTOPIH.

2.2. O6unsi CTopoHu 3000B'SI3YIOTECA PErYAPHO
obMiHIOBaTHCE  iH(OpMALiEl0 MpO  3aIUIaHOBaHi
3aXORH, a TAKOXK HA/AABATH JONOMOTY NMPALiBHHKAM 1
CTyZIEHTaM JiIsl iX y4acTi B TAKMX 3aX0/(ax.

2.3. Temaruka

cmiBnpali  KOHKPETU3YEThCS

Gesnocepennbo  CtopoHaMH  abo  3alliKaBICHUMU
HiZpo3/IIaMi Y BUIVISIH JIOJATKOBUX JIOFOBOPIB HE
Hi3Hiile, HDK 3a ABA THHCHI IO POBEACHHSA 3aX0AY.
2.4. KoxHoro pasy nepel MPHI3AOM HEOOXiTHO
He Mi3Hille, HDK 3a JABa TWKHI NOBIJOMMTH iHILY
CTOPOHY PO JIaTy TPHI3AY i KITBKICTh BiIBiTyBayiB.
2.5. KinbkicTb CTY/IEHTIB i HAYKOBHX
0OMIH OyTH
peati3oBaHuii, a TAKOXK iHII NWTAaHHA, TOB'A3aHi 3
Y3rO/DKYBaTUMYTbC B
MPOTOKOJIAX V1S KOXHOI KOHKPETHOT CHTYyallji.

Hpe,[{CTaBHHKiB, SAKUMH MOXKC

00OMiHOM, pobounx

3. Bignosizaneuwicte CropiH Ta npHHIHDR
3minn YMoBH

3.1. CTOpoHH HeCyThb BiINOBiJaNbHICTH 32

notpumanus  ymoe  Jlorosopy. VYV Bumajky

Jlorosopy,
CTopoHa MOBMHHA HEBIKIAHO TNOBIIOMHTH TPO

HEMOJKIMBOCTI ~ BUKOHAHHA  YMOB
ue apyry CTOpOHY, & TaKOX 38IIpONOHYBATH CBOE
BUPILICHHS IIMTAHHIA.

3.2. Yci

BUHHUKHYTH Yy TMpOLeci

cmipHi  nMTaHHA,  AKI  MOXYTh

Jlorosopy,
BHPIILYIOTECS Y TIPOLeCi TEepPEeroBopiB ILISXOM

peanizauii

MiANKCaHHA J0TOBOPY.
3.3.3mind  Ta gomosHeHHs Ao Jlorosopy

BHOCATLCS Y NUCHMOBIH HOpMi 32 nonepeAnsoIo

srojoro  CropiH, idakiie BOHM He HaOMpaloTh

YUHHOCTI.
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2.1.6. Wymiang¢ wydawnictw uczelni dla
bibliotek obydwu stron.

2.1.7. Wymiane publikacji.

2.1.8.  Wymiang programdéw nauczania.

2.1.9. Organizacj¢ i prowadzenie wspdlnych

konferencji naukowych i sympozjow.
2.1.10. Zapraszanie delegacji Stron w zwigzku z
wybitnymi wydarzeniami w zyciu krajow i Stron.
2.1.11. Przygotowanie wspolnych projektéw dia
finansowania przez narodowe i mig¢dzynarodowe
fundusze.
2.1.12.
porozumieniem Stron.
2.2.

wymienia¢ si¢ informacja o planowanych dzialaniach,

Inne przedsigwziecia za wzajemnym

Obydwie Strony zobowigzuja si¢ regularnie

jak réwniez udziela¢é pomocy pracownikom i
studentom w celu udziatu w nich.

2.3. Tematy  wspdlpracy beda  ustalane
bezposrednio miedzy Stronami albo
zainteresowanymi podmiotami w postaci

dodatkowych Uméw co najmniej na dwa tygodnie
przed ich prowadzeniem.

2.4, Kazdego razu przed przyjazdem trzeba nie
p67niej niz przed dwoma tygodniami powiadomié
drugg Strong o dacie przyjazdu i liczbie gosci.

2.5. Hloé¢ studentéw i przedstawicieli naukowych,
wymiana, ktérych moze by¢ realizowana, oraz inne
problemy, zwigzane z wymiang beda uzgadniane w
protokotach roboczych w kazdej konkretnej sytuacji.
3. Odpowiedzialno$¢ stron oraz zasady zmiany

warunkow Umowy

3.1. Strony ponosza odpowiedzialno$¢
za dotrzymanie warunkéw umowy. W przypadku, gdy
jedna ze Stron nie moze spetni¢ warunkow umowy,
powinna natychmiast zawiadomi¢ o tym drugg Strone
oraz zaproponowaé mozliwerozwigzanie.

3.2. Sporne kwestie, ktore moga powstaé w
procesic realizacji tej Umowy, rozwigzywane beda
podczas negocjacji na zasadzie obopolnego
dodatkowego porozumienia.

3.3. Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszej
Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej na
podstawie  wzajemnej  zgody

pod  rygorem

niewaznos$ci.



4. YmuHHicTs Ta NpPUHINIH posipBaHHA

Jorosopy

4.1. Jlorogip Habupae YMHHOCTI 3 MOMEHTY HOro
nianucanHss 060Ma CTOPOHaMH 1 Ji€ 5 POKIB.

4.2. JloroBip BBaXae€TbCid TPONOBXKEHUM Ha
O/IMH piK Ha THX CAMHX YMOBAaX, y pa3i BiACYTHOCTI
BiNOBIAHOTO MOBIAOMJIEHHS! PO HOro 3aKiHYeHHs
ojuiei 31 CropiH He Mi3HiIIe, HiX 32 OOUH MicAlb
IO 3aKiHUeHHs TepMminy ail Jlorosopy.

4.3. Koxxaa CtopoHa Mae npaso po3ipBatd lek
Jlorogip, NMUCBMOBO TMONEpPENUBINN MPO lie APYTY
CropoHy He mni3Hilme HiK 3a 6 MicaliB A0

3aIIaHOBAHOT JaTu pO3ipBaHHs AOTOBOPY.

5. Ckaaganns lorosopy

5.1. Jlorogip cknaneHuii y JBOX MPHMipHHKaX
MONBCHKOKO Ta YKPAiHCHLKOKO MOBaMH, OJIHAKOBI 3a
3MICTOM, SiKi MAIOTh O/IHAKOBY IOPUIAHYHY CHITY.

5.2. Koxna 3i CropiH oTpuMye MO OJIHOMY

OPUMIPHHUKY.

HOpuan4ni anpecu Ta mignucu Cropin
KAM’STHEIb-IIOALJILCHbKHAIA
HAIIIOHAJIbHUAMA YHIBEPCUTET
IMEHI IBAHA OI'T€HKA

ByJ. Orienka 61,

M. Kam’sneup-1loninsebkuit, 32300, Ykpaina
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4. Termin wazno$ci Umowy oraz zasady
jej anulowania

4.1.

podpisania i dziala przez 5 lat.

umowy
przedluzana na kolejny

Umowa wchodzi w zycie z dniem jej

4.2. Waznosé jest  automatycznie
rok na tych

warunkach, o ile strony w ciggu miesigca przed

samych

terminem wygasni¢cia umowy nie zawiadomia o
zamiarze zakonczenia wspolpracy.

43. Kazda ze stron ma prawo odstgpic od
niniejszej Umowy po uprzednim pisemnym
zawiadomieniu o tym drugiej strony co najmniej na 6
miesigcy przed przewidziang datg zakonczenia
umowy.

5. Sporzadzenie Umowy
5.1

egzemplarzach w jezyku polskim oraz w jezyku

Umowa sporzadzona zostala w dwodch

ukrainskim o jednakowym brzmieniu oraz majacych
jednakowg moc prawng.
52. Kazda ze

egzemplarzu.

stron otrzymuje po jednym

Adresy prawne i podpisy stron

INSTYTUT BADAN I ROZWOJU LUBELSKI
PARK NAUKOWO TECHNOLOGICZNY

ul. Dobrzanskiego 3/ekobiuro
20-262 Lublin (Polska)
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