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	Лінк на освітній контент освітнього компонента
	https://moodle.kpnu.edu.ua/course/view.php?id=24205

	Консультації
	Згідно з графіком консультацій кафедри.

	Статус освітнього компонента
	Вибірковий освітній компонент

	Обсяг освітнього компонента, 
кредити ЄКТС / години
	4 кредити ЄКТС / 120 год.

	Анотація до освітнього компонента
	Освітній компонент «Педагогічна майстерність» спрямований на формування у майбутніх педагогів цілісного розуміння педагогічної майстерності як інтегративної характеристики професіоналізму. Зміст компонента охоплює професійну позицію та індивідуальний стиль педагогічної діяльності, педагогічну техніку й саморегуляцію, мовленнєву та невербальну комунікацію, професійно-педагогічне спілкування, зворотний зв’язок, розв’язання педагогічних ситуацій і конфліктів, проведення індивідуальної педагогічної бесіди, дидактичну майстерність, особливості професійної діяльності в цифровому освітньому середовищі та професійний саморозвиток.

	Мета та завдання освітнього компонента
	Мета освітнього компонента –
формування у здобувачів вищої освіти цілісного уявлення про педагогічну майстерність як інтегративну характеристику професіоналізму педагога та розвиток здатності ефективно здійснювати педагогічну взаємодію, застосовувати засоби педагогічної техніки, професійного мовлення й комунікації, конструктивно розв’язувати педагогічні ситуації, здійснювати рефлексію власної діяльності та проєктувати професійний саморозвиток.
Завдання курсу:
• поглиблення знань про сутність, структуру й компоненти педагогічної майстерності;
• розвиток умінь професійно-педагогічного спілкування, педагогічної техніки та професійного мовлення;
• формування здатності до саморегуляції, рефлексії, конструктивного зворотного зв’язку й розв’язання педагогічних ситуацій;
• удосконалення soft skills і цифрової культури педагогічної взаємодії;
• формування потреби в безперервному професійному саморозвитку.

	Компетентності 
	Під час вивчення освітнього компонента передбачено формування у здобувачів вищої освіти таких компетентностей:
• Здатність обґрунтовувати сутність, структуру, компоненти та умови розвитку педагогічної майстерності;
• здатність здійснювати професійно-педагогічну комунікацію на засадах педагогічної етики, поваги, партнерства, суб’єкт-суб’єктної взаємодії та конструктивного зворотного зв’язку, зокрема в цифровому освітньому середовищі;
• здатність застосовувати засоби зовнішньої і внутрішньої педагогічної техніки, професійного мовлення та емоційної саморегуляції;
• здатність аналізувати й педагогічно доцільно розв’язувати типові та нестандартні педагогічні ситуації, запобігати конфліктам і конструктивно діяти в них;
• здатність здійснювати професійну рефлексію та самооцінювання, розвивати soft skills і проєктувати траєкторію професійного зростання та саморозвитку.

	Результати навчання
	• пояснювати сутність, структуру й складники педагогічної майстерності та їх значення у професійній діяльності педагога;
• застосовувати прийоми зовнішньої і внутрішньої педагогічної техніки, професійного мовлення та саморегуляції у змодельованих і реальних педагогічних ситуаціях;
• моделювати педагогічно доцільне спілкування та взаємодію з учасниками освітнього процесу, організовувати конструктивний зворотний зв’язок, зокрема засобами цифрового середовища;
• аналізувати педагогічні ситуації, аргументовано обирати способи їх розв’язання та прогнозувати можливі наслідки педагогічних рішень;
• проводити індивідуальну педагогічну бесіду, здійснювати самоаналіз професійної діяльності та визначати напрями розвитку soft skills, цифрової культури й професійного самовдосконалення.

	Формат курсу
	Стандартний курс (очний). Передбачає проведення лекційних і практичних занять, самостійну роботу здобувачів вищої освіти. Для організації навчання, комунікації та контролю може застосовуватися модульне об’єктно-орієнтоване динамічне навчальне середовище Moodle, а за потреби – сервіси відеоконференцій, зокрема Google Meet.

	Обсяг освітнього компонента
	Найменування показників 
	Денна форма 
здобуття вищої  освіти

	
	Рік навчання 
	2-4

	
	Семестр вивчення 
	1

	
	Кількість кредитів ЄКТС 
	4

	
	Загальний обсяг годин 
	120

	
	Кількість годин навчальних занять 
	40

	
	Лекційні заняття 
	20

	
	Практичні заняття 
	20

	
	Самостійна та індивідуальна робота 
	80

	
	Форма підсумкового контролю 
	залік

	Політика освітнього компонента
	Відвідування занять.
Очікується систематичне відвідування лекційних і практичних занять, своєчасне виконання передбачених завдань та дотримання правил внутрішнього розпорядку й етичних норм університету. Пропущені заняття здобувач вищої освіти має відпрацювати; за відпрацьовані лекційні заняття оцінки не ставляться, за практичні заняття нараховуються бали відповідно до критеріїв оцінювання. Актуальні Правила внутрішнього розпорядку розміщено на офіційній сторінці «Публічна інформація» К-ПНУ:
https://kpnu.edu.ua/publichna-informatsiia/
Академічна доброчесність.
Роботи здобувачів вищої освіти мають бути результатом їх самостійної навчальної, дослідницької та творчої діяльності. Використання джерел інформації повинно супроводжуватися коректними покликаннями. Фабрикування даних і джерел, списування, привласнення результатів чужої праці та інші порушення академічної доброчесності є неприпустимими. У разі використання генеративного штучного інтелекту під час підготовки текстів, презентацій чи інших матеріалів здобувач зазначає використаний інструмент і характер його застосування та несе відповідальність за зміст поданої роботи. Актуальна нормативна база з академічної доброчесності:
https://integrity.kpnu.edu.ua/normatyvna-baza/
Визнання результатів неформальної та/або інформальної освіти.
Визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти, здійснюється відповідно до чинного Порядку К-ПНУ, якщо набуті результати відповідають результатам навчання цього освітнього компонента, окремій темі або змістовому модулю. У неформальній освіті можуть бути визнані результати проходження професійних курсів, семінарів, тренінгів, вебінарів та інших освітніх заходів. В інформальній освіті можуть бути враховані результати самостійної освітньої, наукової, громадської або волонтерської діяльності за умови проходження встановленої процедури визнання. Актуальні матеріали:
https://pedahohika.kpnu.edu.ua/neformalna-informalna-osvita-zdobuvachiv/

	Зміст освітнього компонента
	Тема 1. Педагогічна майстерність у структурі професійної компетентності педагога.
Тема 2. Професійна позиція педагога та особливості формування індивідуального стилю педагогічної діяльності.
Тема 3. Педагогічна техніка та професійна саморегуляція.
Тема 4. Мовленнєва майстерність і невербальна комунікація педагога.
Тема 5. Майстерність професійно-педагогічного спілкування.
Тема 6. Майстерність організації зворотного зв’язку в освітньому процесі.
Тема 7. Майстерність розв’язання педагогічних ситуацій і конфліктів.
Тема 8. Майстерність проведення індивідуальної педагогічної бесіди.
Тема 9. Дидактична майстерність педагога.
Тема 10. Педагогічна майстерність у цифровому освітньому середовищі та професійний саморозвиток.

	Методи, технології навчання і форми контролю
	Методи та технології навчання:
проблемний і пояснювально-ілюстративний виклад; бесіда; дискусія; аналіз педагогічних ситуацій і кейсів; ситуаційне та рольове моделювання; практичні вправи з педагогічної техніки й професійного мовлення; елементи мікровикладання; проєктні та творчі завдання; рефлексивні практики; самостійна робота; використання цифрових освітніх ресурсів і середовища Moodle.
Форми поточного контролю:
усне та письмове опитування; тестування в середовищі Moodle; аналіз педагогічних ситуацій і кейсів; презентації; творчі та проєктні завдання; моделювання фрагментів педагогічної взаємодії; рефлексивні завдання.
Форма модульного контролю: модульна контрольна робота.
Форма підсумкового контролю: залік.

	Технічне й програмне забезпечення, обладнання
	Навчальні аудиторії; бібліотека, електронна бібліотека та інституційний репозитарій; мультимедійне обладнання; ПК/ноутбук (за потреби); точки бездротового доступу до мережі Інтернет; модульне об’єктно-орієнтоване динамічне навчальне середовище Moodle; електронні освітні ресурси; сервіси відеоконференцій і цифрової взаємодії.

	Інформаційне забезпечення 
	Основна література:
[1] Дутко О. М., Горбатюк О. В., Лебідь І. Ю., Поліщук С. В., Федорчук В. В. Основи педагогічної майстерності та творчості вчителя : навч.-метод. посіб. / за заг. ред. В. В. Федорчук. Кам’янець-Подільський : Кам’янець-Подільський національний університет імені Івана Огієнка, 2023. 275 с. URL: http://elar.kpnu.edu.ua/xmlui/handle/123456789/7287
[2] Лаппо В. В. Педагогічна майстерність : навч. посіб. Івано-Франківськ : НАІР, 2025. 320 с. URL: https://lib-repo.pnu.edu.ua/handle/123456789/24014?locale=uk
[3] Марушкевич А. А., Спіцин Є. С., Жиленко М. В. Педагогічна майстерність викладача : підручник. Київ : ВПЦ «Київський університет», 2024. 231 с. URL: https://ir.library.knu.ua/handle/15071834/7841
[4] Філатова Л. С. Робочий зошит з навчального курсу «Педагогічна майстерність» : метод. рек. для викл. і здобувачів вищої освіти пед. ун-тів за спец. 013 Початкова освіта. 7-ме вид., переробл. і допов. Харків : ХНПУ ім. Г. С. Сковороди, 2023. 121 с. URL: https://dspace.hnpu.edu.ua/handle/123456789/10055
[5] Лавріненко О. А. Розвиток педагогічної майстерності викладачів закладів вищої освіти в цифровому освітньому середовищі у повоєнний час : практичний порадник. Київ : ТОВ «Юрка Любченка», 2024. 125 с. ISBN 978-617-7221-97-4. URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/739606/
[6] Педагогічна майстерність викладача професійної освіти : метод. вказівки до вивчення навч. дисципліни для студентів спец. 015 «Професійна освіта» галузі знань 01 «Освіта/Педагогіка» / уклад. Ю. С. Красильник. Київ : КНУБА, 2022. 56 с. URL: https://repositary.knuba.edu.ua/handle/123456789/13756
Додаткова література:
[1] Горбатюк О. В. Інтерактивні технології навчання у закладах вищої освіти. Педагогічна освіта: теорія і практика. 2022. Вип. 32. С. 20–30. DOI: https://doi.org/10.32626/2309-9763.2022-32-20-30
[2] Горбатюк О. В., Дутко О. М. Адаптація класичних методів педагогіки до дистанційного формату освітньої діяльності. Педагогічна освіта: теорія і практика. 2024. Вип. 37. С. 7–15. DOI: https://doi.org/10.32626/2309-9763.2024-37-7-15
[3] Горбатюк О. В., Поліщук С. В. Ризики та перспективи підготовки висококваліфікованих спеціалістів в закладах вищої освіти України в умовах війни. Педагогічна освіта: теорія і практика. 2024. Вип. 36. С. 219–235. DOI: https://doi.org/10.32626/2309-9763.2024-36-219-235
[4] Горбатюк О. В. Професійно-особистісна характеристика та компетентнісний портрет сучасного педагога Бельгії. Перспективи та інновації науки. 2025. № 1(47). С. 364–374. DOI: https://doi.org/10.52058/2786-4952-2025-1(47)-364-374
[5] Горбатюк О. В., Поліщук С. В. Оцінювання якості освіти в контексті реалізації компетентнісного підходу: критерії, показники та інструментарій. Академічні візії. 2026. № 54. DOI: https://doi.org/10.66556/2786-586X.54.horbatiuk-o
[6] Горбатюк О., Поліщук С., Дутко О. Професійна етика як умова об’єктивного моніторингу якості освіти. Педагогічна освіта: теорія і практика. 2026. Вип. 40. С. 7–21. DOI: https://doi.org/10.32626/2309-9763.2026-40-7-21
[7] Polishchuk S., Horbatiuk O. The Problem of Quality and Efficiency of Educational Institution Management. Journal of Vasyl Stefanyk Precarpathian National University. 2023. Vol. 10, No. 1. P. 197–204. DOI: https://doi.org/10.15330/jpnu.10.1.197-204
Рекомендовані джерела інформації:
1. Кам’янець-Подільський національний університет імені Івана Огієнка. URL: https://kpnu.edu.ua/
2. Кафедра педагогіки та менеджменту освіти К-ПНУ. URL: https://pedahohika.kpnu.edu.ua/
3. Навчально-методичні видання кафедри. URL: https://pedahohika.kpnu.edu.ua/navchalno-metodychni-vydannia/
4. Неформальна/інформальна освіта здобувачів К-ПНУ. URL: https://pedahohika.kpnu.edu.ua/neformalna-informalna-osvita-zdobuvachiv/
5. Нормативна база з академічної доброчесності К-ПНУ. URL: https://integrity.kpnu.edu.ua/normatyvna-baza/
6. Публічна інформація К-ПНУ. URL: https://kpnu.edu.ua/publichna-informatsiia/
7. Міністерство освіти і науки України. URL: https://mon.gov.ua/
8. EdEra — студія онлайн-освіти. URL: https://ed-era.com/
9. Prometheus — платформа масових відкритих онлайн-курсів. URL: https://prometheus.org.ua/

	Система оцінювання  результатів навчання
	Перевірка глибини засвоєння знань, рівня сформованості навичок та вмінь здобувачів вищої освіти здійснюється у формі поточного контролю на навчальних заняттях та модульної контрольної роботи відповідно до Положення про рейтингову систему оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти К-ПНУ (актуальна редакція розміщена на сторінці «Публічна інформація» університету). https://kpnu.edu.ua/publichna-informatsiia/
Модульний контроль проводиться з метою оцінювання рівня теоретико-практичної компетентності з педагогічної майстерності через виконання відповідних завдань.
Підсумковою формою контролю є залік.
Розподіл балів, які отримують здобувачі:

	Поточний і модульний контроль (100 балів)
	Сума

	Змістовий модуль 1
(100 балів)
	

	Поточний контроль
	Модульна контрольна робота
	

	50 балів
	50 балів
	


Поточний контроль (50 балів)
Максимальний бал оцінки поточної успішності здобувачів вищої освіти на навчальних заняттях – 12.





	Критерії оцінювання
	Критерії оцінювання знань, умінь, навичок здобувачів вищої освіти
на навчальних заняттях (поточний контроль)
	Рівні навчальних досягнень
	Оцінка в балах (за 12-бальною шкалою)
	Критерії оцінювання

	Початковий
	1
	Здобувач вищої освіти володіє навчальним матеріалом на рівні засвоєння окремих термінів, фактів без зв’язку між ними: відповідає на запитання, які потребують відповіді «так» чи «ні».

	
	2
	Здобувач вищої освіти недостатньо усвідомлює мету навчально-пізнавальної діяльності, робить спробу знайти способи дій, розповісти суть заданого, проте відповідає лише за допомогою викладача на рівні «так» чи «ні»; може самостійно знайти в підручнику відповідь.

	
	3
	Здобувач вищої освіти намагається аналізувати, порівнювати явища та процеси на основі елементарних знань і навичок; виявляє окремі закономірності; робить спроби виконання завдань репродуктивного характеру; за допомогою викладача дає прості відповіді на запитання.

	Середній
	4
	Здобувач вищої освіти володіє початковими знаннями, здатний виконати завдання за зразком; орієнтується в термінах, поняттях, визначеннях; самостійне опрацювання навчального матеріалу викликає значні труднощі.

	
	5
	Здобувач вищої освіти розуміє суть навчальної дисципліни, може дати визначення понять, категорій (однак з окремими помилками); вміє працювати з підручником, самостійно опрацьовувати частину навчального матеріалу; виконує прості завдання за алгоритмом, але окремі висновки є нелогічними та непослідовними.

	
	6
	Здобувач вищої освіти розуміє основні положення навчального матеріалу, може поверхнево аналізувати освітні явища, робить певні висновки; відповідь може бути правильною, проте недостатньо осмисленою; самостійно відтворює більшу частину матеріалу; вміє застосовувати знання під час виконання завдань за алгоритмом, послуговуватися додатковими джерелами.

	Достатній
	7
	Здобувач вищої освіти правильно і логічно відтворює навчальний матеріал, оперує базовими поняттями, встановлює причинно-наслідкові зв’язки між ними; вміє наводити приклади на підтвердження певних думок, застосовувати теоретичні знання у стандартних ситуаціях; самостійно користуватися додатковими джерелами; правильно використовувати термінологію; складати таблиці, схеми.

	
	8
	Знання здобувача вищої освіти досить повні, він вільно застосовує вивчений матеріал у стандартних ситуаціях; вміє аналізувати, робити висновки; відповідь повна, логічна, обґрунтована, однак з окремими неточностями; вміє самостійно працювати, може підготувати наукове повідомлення і обґрунтувати його положення.

	
	9
	Здобувач вищої освіти вільно володіє вивченим матеріалом, застосовує знання у дещо змінених ситуаціях, вміє аналізувати і систематизувати інформацію, робить аналітичні висновки, використовує загальновідомі докази у власній аргументації; чітко тлумачить наукові поняття, категорії; формулює методологічні принципи; може самостійно опрацьовувати матеріал, виконує прості творчі завдання; має сформовані навички пошуку наукового матеріалу, здатний до його аналізу, систематизації.

	Високий
	10
	Здобувач вищої освіти володіє глибокими і міцними знаннями з дисципліни та використовує їх у нестандартних ситуаціях; може визначати особливості науково-дослідної діяльності; робить аргументовані наукові висновки; практично оцінює сучасні здобутки педагогічної науки; самостійно визначає мету власної діяльності; виконує творчі завдання; може сприймати іншу позицію як альтернативну; знає суміжні дисципліни; використовує знання, аналізуючи різні педагогічні явища, процеси.

	
	11
	Здобувач вищої освіти володіє узагальненими знаннями з навчальної дисципліни, аргументовано використовує їх у нестандартних ситуаціях; вміє знаходити джерела інформації та аналізувати їх, ставити і розв’язувати проблеми, застосовувати вивчений матеріал для власних аргументованих суджень у практичній діяльності (диспути, круглі столи тощо); спроможний за допомогою викладача підготувати виступ на студентську наукову конференцію; самостійно вивчити матеріал; визначити програму своєї пізнавальної діяльності; оцінювати різноманітні педагогічні явища, процеси.

	
	12
	Здобувач вищої освіти має системні, дієві знання, виявляє неординарні творчі здібності в навчальній діяльності; використовує широкий арсенал засобів для обґрунтування та доведення своєї думки; розв’язує складні проблемні ситуації та завдання; схильний до системно-наукового аналізу та прогнозу явищ; уміє ставити і розв’язувати проблеми, самостійно здобувати і використовувати інформацію; займається науково-дослідною роботою; логічно та творчо викладає матеріал в усній та письмовій формі; розвиває свої здібності й схильності; використовує різноманітні джерела інформації; моделює ситуації в нестандартних умовах.


Якщо здобувач вищої освіти не відпрацював пропущені навчальні заняття, не виправив оцінки 0,1,2,3, отримані на навчальних заняттях, не виконав модульної контрольної роботи (МКР), завдання самостійної роботи менше ніж на 60% від максимальної кількості балів, виділених на ці види робіт, він вважається таким, що має академічну заборгованість за результатами поточного контролю.
Пропущені заняття здобувач вищої освіти має обов’язково відпрацювати. За відпрацьовані лекційні заняття оцінки не ставляться, за практичні заняття нараховуються бали середнього (4, 5, 6), достатнього (7, 8, 9) та високого рівня (10, 11, 12).
Здобувачеві вищої освіти, який не виконав поточних домашніх завдань, не підготувався до навчальних занять, в журнал обліку роботи академічної групи ставиться 0 балів.
Здобувач вищої освіти, знання, уміння і навички якого на навчальних заняттях за 12-бальною шкалою оцінено від 1 до 3 балів, вважається таким, що недостатньо підготувався до цих занять і має академічну заборгованість за результатами поточного контролю. Поточну заборгованість, пов’язану з непідготовленістю або недостатньою підготовленістю до навчальних занять, здобувач вищої освіти повинен ліквідувати. За ліквідацію поточної заборгованості нараховуються бали середнього (4, 5, 6), достатнього (7, 8, 9) та високого рівня (10, 11, 12).
САМОСТІЙНА РОБОТА
Перевірку питань й завдань самостійної роботи, які здобувачі вищої освіти готують на практичні заняття, здійснює викладач, який їх проводить. Їх оцінювання є складником загальної оцінки, що виставляється здобувачеві вищої освіти на практичному занятті.
До того ж, самостійна робота передбачає опрацювання матеріалу лекційних занять, попередню підготовку до практичних занять; виконання завдань і вправ в позааудиторний час; підготовку до обговорення окремих теоретико-практичних тем; самостійне вивчення окремих теоретичних тем курсу; підготовка до написання модульної контрольної роботи; відвідування консультацій (згідно з графіком консультацій кафедри).
Модульна контрольна робота (50 балів)
Мета її написання – виявити рівень теоретичних знань та практичних умінь з педагогічної майстерності.
Здобувачі вищої освіти, які за результатами виконання МКР отримали рейтинговий бал менший 60% від максимальної кількості балів, виділених на цей вид роботи, а також ті, що не з’явилися для її виконання або не виконали її завдань, вважаються такими, що мають академічну заборгованість за результатами поточного контролю, ліквідація якої є обов’язковою.
Контрольна робота містить питання з основних питань курсу, що вивчалися на лекційних та/або аудиторних заняттях та виносилися на самостійне опрацювання.
Для успішного виконання модульної контрольної роботи необхідно звернути особливу увагу на те, що формулювання запитань передбачають не лише відтворення вивченого теоретичного матеріалу, але й вміння аналізувати, порівнювати, наводити власні приклади, аргументувати свою думку тощо. Відповідаючи на питання контрольної роботи потрібно висловлюватися грамотно, логічно, підкріплювати теоретичний матеріал власними прикладами, демонструючи своє розуміння основних положень.
При оцінюванні результатів модульної контрольної роботи, враховується:
1) рівень засвоєння знань з навчальної дисципліни (рівень усвідомлення, міцність запам'ятовування, обсяг, повнота і точність знань);
2) якість актуалізації здобувачами освіти здобутих знань (логіка мислення, аргументація, послідовність і самостійність викладу, культура професійного мовлення);
3) сформованості умінь і навичок використання засвоєних знань на практиці;
4) прояв творчості й самостійності в навчально-пізнавальній діяльності;
5) якість виконання роботи (зовнішнє оформлення, своєчасність виконання, ретельність тощо).
Критерії оцінювання:
Оцінки «відмінно» (45-50 балів) заслуговує здобувач вищої освіти, який виявив всебічні, систематичні й глибокі знання навчального матеріалу і вміння вільно виконувати передбачені програмою завдання, ознайомлений з основною і додатковою літературою.
Оцінки «добре» (38-44 балів) заслуговує здобувач вищої освіти, який виявив повне знання навчального матеріалу, успішно виконав передбачені програмою завдання, засвоїв рекомендовану основну педагогічну літературу. Проте при цьому допустив несуттєві неточності, пропуски чи помилки.
Оцінки «задовільно» (30–37 балів) заслуговує здобувач вищої освіти, який виявив знання основного навчального матеріалу, частково справився з виконанням передбачених програмою завдань, ознайомлений із частиною рекомендованої педагогічної літератури. Зазвичай, оцінка «задовільно» виставляється здобувачам вищої освіти, які допустили суттєві помилки під час виконання модульної контрольної роботи.
Оцінка «незадовільно» (0–29 балів) виставляється здобувачеві вищої освіти, який виявив значні прогалини в знаннях основного навчального матеріалу, допустив принципові помилки у виконанні передбачених програмою завдань, не ознайомлений з основною літературою курсу.
Як правило, «незадовільна» оцінка виставляється здобувачам вищої освіти, які не виявили знань або виявили їх недостатньо під час виконання модульної контрольної роботи.
Семестровий залік
Якщо здобувач вищої освіти не відпрацював пропущені навчальні заняття, не виправив оцінки 0,1,2,3, отримані на навчальних заняттях; не виконав або виконав МКР, завдання самостійної роботи менше ніж на 60% від максимальної кількості балів, виділених на ці види робіт, він вважається таким, що має академічну заборгованість за результатами поточного контролю.
Здобувачі вищої освіти, які не мають академічної заборгованості за результатами поточного контролю, отримують оцінки за результатами підсумкового контролю у формі заліку з навчальної дисципліни.
Здобувачі вищої освіти, які мають академічну заборгованість за результатами поточного контролю, отримують за результатами підсумкового контролю у формі заліку оцінку F за шкалою ECTS та „не зараховано”/„незадовільно” за національною шкалою.
Здобувачі вищої освіти, які мають академічну заборгованість за результатами підсумкового контролю у формі заліку, зобов’язані ліквідувати її в терміни, визначені графіком ліквідації академічної заборгованості.
До індивідуального навчального плану здобувача вищої освіти результати підсумкового контролю у формі заліку заносяться за умови, якщо здобувач вищої освіти не має академічної заборгованості за результатами поточного контролю та його рейтингова оцінка є більшою або рівною 60 балів.
Рейтингова оцінка з навчальної дисципліни
Рейтингова оцінка з навчальної дисципліни – сумарна підсумкова оцінка за багатобальною шкалою рівня засвоєння здобувачем вищої освіти освітнього компонента упродовж його вивчення.
	Рейтингова оцінка з навчальної дисципліни
	Оцінка за шкалою ЄКТС
	Оцінка за національною шкалою

	90-100 і більше
	А (відмінно)
	Зараховано

	82-89
	В (дуже добре)
	

	75-81
	С (добре)
	

	67-74
	D (задовільно)
	

	60-66
	Е (достатньо)
	

	35-59
	FX (незадовільно з можливістю повторного складання )
	Не зараховано

	34 і менше
	F (незадовільно з обов’язковим проведенням додаткової роботи щодо вивчення навчального матеріалу кредитного модуля)
	




	Локація
	Згідно з розкладом: https://kpnu.edu.ua/rozklad-zaniat/
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